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наипtеноваllие
гOд

код допо­лнrtтельной
шассификаццrl

I (o:  ло o,oL:Ketttoй ttлас.tr,l иьачtttt
и олерациI  celQopa государстsенного

упраалеlIия
202l гол, cyllNta

х 8 322,00

97500!00000000000130

Субс

1.0702.200 I  1 97500000000000с| 00 I  з l 2 ] l0,00
.1.0000,00000 9750000000000000о

Щохолы

6 012,00
4,0702,00007

TONI  числе:
х 4 352 557,20

Сvбспiч lс Jll!rl..ц.lllI lJaоI lazo з00аllЦл Вcezo, В
пlолl цllсле:

3 63l l56,00

ус"туг (раOот), компенсаций затрат
liз I lI ix:

1.0000,00000 97500000000000000l30 
l зозrr­sоllо

С),бсилии на обеспеченtlе
llо,llучение общеlостулного 

" 
Ъ;;; ; ; ; ; ; ; ; ffi; ; , i; ",H:H:f,.,.",

осноаного общего, среднего общего образовап"" 
" 

nry"nu"nor,uno,*
общеобразователыtых организациях, обеспечение допоп"rraaпопоaо
образовапltя детей в пlунtrцriпмьных общеобразоваr.поrrо," oia^ uua"u,ro*

1.0702. l 0750 97500000000000000 
1 з l 2 606 087,00

Субс

1,0702.200 I  0 97500000000000000 l ]  l t 022 669,00
'\  бсttлttи

l,0705,20290 97500000000000000l3]
2 100,00

бсе?о, в lпoJ| l чцсце:

Безвозмет
697 l01,20

tol9 rlvl r JrlJlcllllrI  текущег0 IараI iтсрл
знtlх:  ъ­ 2.0000,00000 975000000000000001 50 691 701,20

vvJлcLllrlv ] 9Jlvбtrn лJt)l llрсдоставления транспортI iьiх 
услугнаселенliIо и оl] гаI ]изацIJIо траI lслортI jого обслул< лвания r,"aar,"п,,о ограницах N{ } ,нrIцliпа­цьного образованltя в части обеспечения гIодвоза

учащllхся, про)l(ива]оLцих в сельсttоl.i foIестности, к месry обучения и обраrltо
2,070] , I  0250 97500000000000000 l 52 76 700,00

2.0702.20ll0 97500000000000000 
1 52 58 500,00

2.0702, S02 50 97500000000000000 ]  52 205 500,00
,lg vl,1 сllll] .JilциI0 Uесплат} lого горясlего питания

lбучаlощихся,получа]ощих нач&цьl]ое обrцее образоваliие в
Jуl] l] t lLlпальlIых образовательных оргаI Iизациrlх

2,0702, Lз 04 0 97500000000оOOо00 
1 52 4]  92 ]  ,20

! l(, U/ t\L ll gL)l ! lll99 леl le)] (I loe вознаграrliденlIе зi]  I (лассное
)уliоводс,1 во ледtlгогическим работниltа:rt мунliципальнь]х
rбщеобразовате,.t ьн ых организаций 2,0702.5зOз l 975000000000оOOоо ]  52 з l 2 1Е0,00

20 000,00

]UUUU000l]000000 l 30 20 000,00

4,0702,0000 l
20 000,00

4 300,00

4.0702,00000 5U0000000000000 I  50 4 300,00

4,0702,00002 9750000000о000000 
1 52 ,]  ] 00,0с

I_Jыttлаты, всего:

х .l J60 6:­9,20

3 633 166,0()

lta 20? l фltнirtlсовый

­,t!

t.0000.000t]0

lз Hlrx: 0 6 012,00

975с ] з]

4.0000.00000

975l JOlзl

чuсле:



сl,бсI tлrttr tta обсспеченltе государственI lых гарантий реали]ацпI l прав на
l] 0лученпе обu_tелоступltого lr бесплатного дошltoльltого, нllllлльll0го
0бщего, ос} lоаI l0го общего, среднего общего обр:tзоваttlIя в

illуlI I tцI lпалыIыI  общеобра,rовательных 0ргаlI llзацrtях, обсспечеtlllе
допо"1lI I lтельliоt,о образовлllпя де] ,еI ­1 в [1ушtlцtIпilльI lых
0бщсOбра ] овilтс.qьI Iых 0рганI tзацllях

1.0702.I  0750 2 606 087,00

Фонд оtt,lаты трудil уч реп(де|  Iиl'i t ,0702, l 0750 I  1 1,000 1 913 999,00
эплата труда, } lачисления на выплаты по оплате труда, всего: 1.0702, ]  0750 i 1 1,2l0 l 9з9 999,00
lз них:

]аработная плата ,0702. l 0750 111,21l 1 939 999.00
] оциальное обеспечение 1.0702, l 0750 1 l 1.260 4 000.00
] з них:

Соцlrальные пособия и компеI { сациlI  персоЕIалу в денеrlсt tой форлIс 1.0702, l0750 l i 1,266 4 000,00
Взносы по обязательttолrу соцllаJlь} | оI lу страховаI ]ию ] la выплаты по оп,lа]е
r,рула работниttов I {  иные вь]плitты рабоlнrjкаN{  учреI iденlrй l ,0702. ]  075l) l l9,000 587 088,00

Оплата труда, наtlrIслелI [ Iя на выI lлаты по оллате труда, всего: l ,0702, l 0750 ] l9,2l0 587 088,00
из Httx:

LIачttсленttя l] a выл"qа] ,ы по оплате труда
1 .0702, 1 0750 119.21з 587 088,00

lрочая заttулltit товаров, работ и услуг l,0702. i0750 241,000 75 000.00
Оплата работ, услуг, всего: 1­0702.1 0750 244,220 25 000.00
ltз них

Ус.луги связи 1 .0702, l 0750 244,2 25 000,00
11остуtlлеttие не(lttttансовых аюивов, sсего: 1.0702, 1 075 0 244, з00 50 000,00
I lз них:

Увелtr.lенllе cTolJ\ loc] ] i основных средств 1.0702, l 0750 2] .l,j l0 l 0 000,00
)rвс.qtrченttе cTorlNlocTtl [ lilтер] lалыtых запасоа 1.0702, l 0750 2.11,3,10 j0 000.00
] з H] lx:

Увели.Iение стоиIvIости прочих l\ { атериальных запасов 1,0702, ]  0750 214, з46 j0 000,00
Уве.qиченt:е сl,оtINIосlи права пользования

1.0702, 1 0750 244,з50
l 0 000,00

rlз H} lx:

Увеличеllие cTo] INlocT} l неисклIоt| I iтельных прав на резульIаты
интеллекryальной деятелыtости с определенным срокоI l полезI iого
I lспOльзоDания

l ,0702, ]  075t) 2,1,1,з52 ]  0 000,00

субсlrдltll лlуllllцllt lil": lьlIылt учрсrl(деllllяI t t la фttlt lt llcoBoe 0бесttечсttltе
tsыll0лllсlI I tя ll[ t lI  пl),I I tIцI lI ll.цьнOго з: tдll] t ltя

1.0702.20()1 ()
1 022 669,00

Фонд оплаты тр)да учреlrtдеrtlrit 1.0702,200 l 0 1 l 1.000 275 900,00
Jплата труда, наLll] слен!lя lta выплаты ло оплате труда, всего: 1 .0702,200 ]  0 1 1 1.210 275 900.00
} { з них

Заработная плата 1.0702,200 1 0 l11.2tl 275 900,00
Иные вып,qаты I lepcoнa.lly учреждеlI I lt"{ ! за tlсклlоtlен] Iе} 1 (lонла оплаты r.рула

1,0702,20с l 0 1 l2,000 7 10L),0t)

Эплата трула, llачtjслеttlt, на вь{ платы по оплате труда, sсего: l ,0702,200 ]  0 l 1 2,2l0 1 200,00
1з н] lх;

iрочие несоциа,льllые выплаты пеl] соllалу в девеп(ной фоDI{ е 1.0702,200 l 0 | | 2,2\2 l 200,00
Эллата работ, ус,луг, всего 1,0702,200l0 11,2.220 6 2tj0.0c)
l{ з H] lx

Прочие работы, ус,rчгtt 1.0702.200 l 0 \ | 2.226 6 200,00
взносы по обязltтелыlоrlу соцI irльноNlу отраховаllиlо на tsыплать]  по оплате
lрl:з рl: tбоtt,икчв lt иI lLIс вылfзIы рrбоlнttкам учре] (дснlI : l 1.0702,200 1 0 1 l9,000 83 200,00

сплrта трудr, llачLlслелlt] я на выплаты по оллате труда, всего 1 ,0702 200 l 0 ll9,210 8з 200,00
из I ll{ x:

Начисленtiя lla выtlj lаты по оплаtс 1руда 1.0702,200 l 0 lI9 2] j Ej 200.00
рочая заl(угlка товаро8, l] аЬо,t t l Yс,r\ ,г 1.07(,)] ,200 ]  0 21.,l,000 579 8 l 9.00

раоот, услчг ]  ,0702.200 ]  0 214,22о j j j  E00,0t)
з них:

услуги ,0702,200 l 0 244 22з 0,00)rбоtьt. 
услуt l, по colep)t: illlllю им\шествit .0702,200 l 0 214.225 226 000,00

rlрочие раооты, у!луг ,0702.200 ]  0 226 125 l00,00
Страховаl]ие ,0702.200 l 0 244 227 2 700,00
1оступленrlе нс(РI llJа} Iсоаых aKTtlBoB, всего .0702,2l]0l0 214.j00 226 0 1 9,00

lI з I Iих:

Bcl] l lcH,le c]0,!лIOc] ll } lJ] сриilльlILlх Jaлf,co8 L0702.200 ]  0 2.1:+ , j4t) 226 0 l 9,00
tI з } 1,Ix:

увелI tчеl lие стоl,j\ lости леl(арственн ых препаратов и l\ laiтерllалов,

ПРI lI !,IеlIЯеfi 1ЫХ В I { еД1.1ЦtjНСКИХ ЦеЛЯХ
1,0702,200 l 0 2.14, j1 

] ]  2 700,00

стоllNIости горtоче­смазочных материалов l,0702.200 ]  0 244.з13 l 52 .l19,0t)
Увел l.t чение стоl] l\ 1ости стролIтельных Nlатерllалов 1 .0702,200 1 0 244.з44 8 500,00

вел и Ll ei]  l.]  е сто l.]  I { ocTI .{  l\ .1я гкого и н веllтаDя .0702.200 0 214.з45 5 600.00
Увели.tеllttе стои\ Iости прочих N{ атери&1,1ьl]ых запасов 1.0702,200 ]  0 10 000,00
Увелttчснrtе cтo] l[ ] ocTtl прочих I { атериальных запасов одI ]оliратliого
приI { еI ]ен I jя l ,0702,200 ]  0 244, j4 9 6 800.00

3atttu; til]  ] ttopt,cr t lчссllt ilх pecypcl] l] 1.0702 200 l t) ] 4 7,000 60 500,00
.)п: llr а рабоl,.,r,с: l\ ] , taсг():

]  ,070] .200 l 0 :4'l,22() 60 500,00
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lioltttvmiltbHbic yc: tyllt
1.0702.200 l 0 247 

,: ,23
60 500,00

Уплата прочих } tалогов, сборов
1 ,0702.200 1 0 852­000 l 5 000,00­Iрочие 

расхолы 1.0702,200 1 0 852.290 1 5 000,00
tlз них:

Налогtt, лошлtlны t l сбоllы
]  .0702,200 l 0 852,291 l 5 000,00

уплата ltных плаLеiкей
l ,0702 200 l 0 85j 000 Е50,00

lрочие рас l,070]  ] 00 l 0 85j ] 90 850.00

сOоры 1.0702,200 l 0 853.29 I 850.00
LуOсl{ дlILl му| { I lцllпальпы} t учреждеI iия} r tta финапсовое обеспечени
выпOл[ lеlI I Iя I l[ tI I  [ 1уI tI lцllпального заданI { я ­ ocTaTKlI  прошлOго года 1.0702,2001 I 2 310,00

Взtlосы по обязате,лыlолlу социальному страхованию ,,a uо,пr­iБ пiЪББ 1.0702,2001 l l 1 9.000 2 з l0,00
Оп,lатil тр),да, начI iсленl]я на выплаты по оплате труда, всего l,0702,200 l I 1 ] 9,210 2 ]  10,00

паtI lI с,пенllя I lc 8ь] I IJ]аты по оплате трYда 1.0702,200 l l l I  9,21з 2 j l0,00
Субсllltrt l lI it пOtsышеI lliе ttBitлtl(llttcitutltt tt: tдров

l,0705.2029L} 2 100,00

lрочая заtсупttа товаров, работ и учлуг i,0705.20290 2,14,000 2 100,00
Оплата работ, усJIуг, всего l,0705,20290 244.220 2 400,00
из них:

Прочие работы, 1,слугlr
1.0705.20290 244.226 2 100,00

I | елевьtе с.убсчltш cceZo, в пlоjt чllсле: . .ýi.'; ffi
Субсttдlttt lta co] !atllle } с"Iовttй д; lя предостlвllеllltfl трlЕспор] ­ньlх ),с] lуг
iace.lelllll0 ll 0Pl,iI ll| } ll{ ll| o трlllспOргltOг0 обс.луаtttвltrt lя tllceJlelI llя в граl] lIцlх
\ tуllttцltлr.льllог0 обlrазоваttltя в части обеспсчеttllя лодвоза учlцltхся,
lpo)lillBalotцltx в celbcltoii bjecтHocтl] , tt пrесту обучеttttя I l об| )атно

2.0702.1 0250 76 700,00

lрочая закупI (а товаров, работ и услуг 2.0702, l0250 214.000 76 700,00
2,0702, l0250 244,220 ]  5 000.00

tlз I ll1\

Работы, услуги по содержалl] tю !1мущества 2.0702, l 0250 244.225 ]  5 000,00
Посryпление нс(ltlнаI tсовых ак]  ивOts, всего

2,0702. l 0250 21; l, j  00 6]  700,00
из них:

Yreлrl.tcHtte cToI l} Ioc]  ll } { а] .ерI ialльнь]х запасов 2,0702, l0250 24ri,340 61 700,00

YBelrtl ченtlе cToltNlocTli горlоче­сI lазо ч} Iых ýlатериалоt} 2.0702,10250 55 000,00
прочцх материмьньж запасов 2,0702.10250 244.з46 6 700,00

Субсtrдпlt lla обсспеrIеll I le ко[ ! п".Iсliс} Iой безопдсностш
пIyll пцtl пa"lbI lI ] tx y.l рсlкдеtlшй 2,070z,20110 58 500,00

l Iрочая закупка товаров, работ и услуг 2 0702,20l10 244.000 58 500,00
Оплата работ, услуг, всего 2,0702,20l t0 244,22о ]  800,00
] iз них:

Работы, ус,ltу,гl.t По содер)кан} I Iо имущества 2.0702.20l ] 0 r] J ))i j  800,00
ГIоступлеrtttе не(lиtlагrсовых aKl 11вOts, tsсего 2,0702,20 l I0 2.14 j00 56 7U0.00

з Hl| x:

Увеличение cтotI rIocTи ооновllых средств 2,0702,20l l0 244,3 l0 6 700,00
Увелпчение cTorlMocTtl Nlатериальньж запасов 2,0702.20l t0 244,з40 50 000"00
} lз них:

Увеличеttrtе cTotINlocTl.t прочl{ х материaLпьных запасов
2.0702.20 I  l0 21rl. j ,16 50 000,00

Сt,бсttлlrI t I ll обсспе.lсltttс I l0двоз1l ytl!lщI txcrl, пpoi| (lttsllloщltt в сtlльсltой
\ tccTI IocTI I , tc ltccT.} , обучсI llrя tt обрtr гlrо 2.0702,S0]  50 ?05 50t1,0t)

l lJ,0,1iirl ] a] (yпlia товзро8, l1a00 г ll услуl 2,0702. S025 0 24:1 000 205 500.00
2.0702, S0250 214.220 22 700,00

1­1lUOIы, усл)'ги по co.fep)I (ilHиlo иvчшесIва 2.0702, S0250 244.225 22 700.00
2.0702, S0250 244.з00 t 82 800,00

у 8елиtIен ие стоиN{ ости матер} Iальных запасов 2.0702, S0250 нl.з4а ]  82 800.00

Увелпченltе cToLlI !ocTl]  горюч9­спIазочt]ых N{ атерпалов 2,0702, S025 0 214.з43 1 5]  000,0с
Уве­лI lчеI lие cl,oll\ locTI I  прочttх ] \ 1атериiчlь] ]ых запасов

2.0702 S0250 211, з.16 29 800,00
субсидпu на оргашизацию бесплатного горячего пrrтънпя
обучающихся,получаtощих вачальЕое общее образование в
муниципальных образовательных органпзациях

2,0702.L30{ 0 4J 92 l,20

1рочrл закупка товаров, работ и услуг
2,0702.Lз040 214.000 43 921 ,20

Оплата работ, услуl,, sсего
2,0702, Lj 0.]0 241,22а 4]  92 l ,20

liз I I t4x

из

697 1()1,20

lз них:



Прочllе работы, r,сrrуги
2.0702,LзOrl0 244,226 4l g1l r0

Сl'бсI tдпlt п1l e?I (e] } tccя(I I Ioe денеrкllое возI Iаграi+ iдсllltе зil клilссI lое
руководство псдilгOгпческI l Nt работll I l Kaall лlyll rt цll пltльI Iых
об щсобразова,I ,е"t ьI I  ых оllга ll llз; t ц и й

2.0702.5303 l 3 1 2 180,0а

:Dонд оплеты труда учрех(депий 2.0702,5зOз l l l 1,000 210 000,о0
эплата труд;r, начисления на выплаты по оплате труда, всего: 2,0702,5зOз 1 l11.2l0 240 000,00
из них:

Заработная плата
2,0702,5зOз l 1l1,2l1 240 000,00

взtlосы по обяза'гельноплу страхованию на выплаты llo олjlате труда

рабоr,ниtttlв Ll l] I lbje вь]платы работникаьl учре;ttденtlй 2 0702.5зOj i l l9.000 72 il80.00

ОпJIа­га труда, I lаtlпсления I la выпла.гь]  по оплат9 труда, tsсего: 2.0702,5]0з 1 l ]  9.210 72 480,0с)
ljз них:

На.tислеtlиlt на l]ыплаl'ы по оплате труда 2,0702,5зOj l 1 l9.2l 3 72 480,00
поступления от ок8зания муниципальным учрежцением услуг
(выполнениЯ работ), предоставл€ние которых для физических и
юридических лиц осуцествляется на платной основе всего, в том числе: 26 012,00

Цоходы or оliл] tllt llя lljrrlTHыt усJIуг
4.0702.000l: ]  I 20 000,00

lроч;tя заl< упttа товаров, работ lr услуг 4,0702,0000 1 24.1 000 20 000,00
Оплата работ, услуг, всего 4.0702,0000 1 241.220 20 tJ00,00

Lrрочие раооты, услуги 4.0702,0000 l 244.226 20 000,00
Д.оходы о,г оltазrI I I Iя I ] Jатных } слуг ­ ос,гдтltlt прOшлого года

4.0702.00007 б 0t 2,00

:  lрочая закупка товаров, работ и услуг 4.0702,00007 241,000 6 0I2,00
ruu l yl!lgff Ll9 нсцjиltаll00Вых 1,0702.0(]007 211 300 6 0 t2,00

l,ер I j запасов 1,0702 00007 2:1,1 j ,l0 6 0]2,00
I tз Hllx:

Увеличенrtе стоrl} Iос] ,и продуктов питания ,1,0702.00007 244,э12 6 0l2,00
lIоступления о,г ttt loй прttносяЩе1­1 доход дсятеrо,,о"rп оййJlй
ч I l с.п е:

1 300,00

1­Iро.lая злltупttа 1 0варов, работ lt услуг
4.0702.00002 241.000 J 300,00

4 ] 00!0

4,0702,00002 l

4,0702,00002 l­­t
2;14 ] ;10

244.з12

4 j00,00

4 з00,00

uw'grvl ll} uJlлldыr ouлJхIсльсТВ, всеГо: I,] х

] J нt1l,

]U! l} l lrtEnлg нg(] ] I lнаtlсO8ых al(TljBoB, всего: 4.0702,00002 244. j 00

r DtJlrllE11} lg U l 0llt l00 I  11 Nla l.ерrlа,tыlых запасоВ



HalMeHoBaltlte
Код loлolHliTcлL,toii

rcracctrфrrlirцrrrr

I (од по бrо:лiстноii x:acclrфrrrrrurrl r

I l олсрrч] tlI  ссlrгора гос} ,дарстзсllпого 202]  гоl, c)rl\ li 2023 гоJ. c} ,\1tla

ПOступленхя. всего:

х 4 305 136,00 ,l 303 1J6,00

в том чцсле:

Субсudtttl на вilполlрila| е лlуlluл(Laп{ Llыlо?о заdпн,aя Bcezo, в

пlоJl llalсле: 3 бз]  156,1)0 3 бз1 156,00

от 0кп]пнilff rrлатllых услуг (работ), копlпенсачпit з 1.0000,00000 97 _50 0000000000000 l 30 з бзl l56,00 3 63l l56,00
из нilх:

iliс.rлrr,, H.r оое.пе'lеl1.1е IОСУДаРСlВ(l{ I lых г.lрJнllll'j  реJлlllJцlllt п| ] .ts lLt

1олученле общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего,
lсновного общего, срелнего общего обрвованllя в муницлпа­льных
lбшеобрruова l ельных opl aHll lацllях. обеспеlIенI tе дополни t ельного
)бразоваl]шя дФей в муницппальных общеобрщовательных орган!зацлях

]  0702. l 0750 97500000000000000 l ]  l 2 606 087,00 2 606 087,00

Субсплttп мунr:цlrпальны[1 учрежденltям на фuнансовое обеспеченI lе

выполненllя пMI t DlунllцI Iпального задания l 0702,20010 97500000000000000ij ] l 022 669,00 ]  022 669,00

СубсrrдI rи на ловышенttе ква­rI IфпкацlIи кадров
1 0705,20290 97500000000000000 l з l 2 400.00 2 400,00

I te­leBbte субсltlчal Bcezl, 0 пtом чarс,qе:

649 680,00 617 бI l0,00

Безвозrtездllые дсtlсжllые посIуплеllI tя тскущего харпктера 2.0000.00000 9?500000000000000l50 649 680,00 6,{ 7 680,00
llз нI Iх:

Субсlцliи на созданI rе условttй для предоставл9нпя транспортных услуг
насе.lе!пю l]  оргаLlltзацI Iю трапспортного обслужпвания населенпя в гравицах
\ l) l1,1цl l пхльdого оiРа]ов.,нl lя в часги обеслеченttя лоцво]а ) чашli\ ся.
про)illвающlIх в селLской еlестllостл|  к месry обученtя и обратно

2,0702,10250 97500000000000000 1 52 76 ?00,00 76 700,00

Эубспдип на обеспе.jеl]ие подвоза учащихся, проп(llвающпх в сельской

veФllocтlr, к месту обученllя п обратно
2,0702,S0250 9]500000000000000 l 52 205 500,00 205 500,00

Эубсил.ии tra организациlо бесшатного горячего trитация

)б) чающжся,получзtощих начшьно9 обцее обршовоllие в

ч).нициI Iшьных образовательных организациях
2,0702,Lз040 975000000000о0000 l 52 55 000,00 5]  000,00

: ] ),бсидии на е7I { епIссячt!ое денеrGое вознаграr(децие за классно9
)уl(оводство педагогическилt работнкаNl Nlунщипаlьных
lбшеобрuовl гельt lLlx оргзI lизаций

2,0702.530з l 97500000000000000 l 52 зl2 480,00 з12 430,00

Посtltуt,tлеttttя oltl оtl0заlluл Jllyпul| lltrtulbltblJll )\ lреJrclецчец
услуZ (Bbll1oлtlellпrl робоп1), преDоспlовлепче коплOрых dлrl

фLt зttчесtttuс,l lop lld al ческar.y лlal|  осуlцес пOutепlся lr о
пllопtll0Й oclloBf Bcezo, в lllI il чцс.| lе:

20 0l)a,al| 20 l)00,00

Дохоliы от оtilзаtlttл п­лпt ttых чслчг (Dпбот), riоNl11еltсiцllй ,1.0000.00000 97,< 00000000000000 I  J0 20 000,00 20 000,00
llз Llllx:

,Щоходы от окванI rя платных усл} I г 4 0702 0000] 97500000000000000] ]  l 20 000,00 20 1J00,00
Поспt.| плепuя ot1l ultoil прц!lосяпlеil Dохоа dеrпlеlьпоспill все2о, в пю.ч ччсlе:

4 з0l),00 4 JOа,00

Безвозмездные деlrешfi ые поступлеfi trя текущего харлктера 4.0702.00000 97500000000000000l50 4 300,00 4 300,00
из них:

поФупленпй 4 0702 00002 97500000000000000 l 52 4 з00,00 4 300,00

Вып.паты, вссго:

х ,{  305 l] 6,00 4 з0]  t36,00

ToNl чI lсле]

'­) 'бt'цilл пч Bbttto.1tlellile.| l)| llll| | lпlLlb!| olo зliчпttлt асса), в illо,1! ччс.lе:
3 бзl l56,a0 .l 6.] l ] 56,00

С} бсrlдlrrt trn обеспечсllllе гOсудlрствсliltыr гдрхllтllii рехлl| ] хцI llr прдв пfl

поlrучсttllе общсдоступного и бесллатного дошtlольllого|  llачплы!ого

обцсго, осilовного общего, средпего общего обра]овпцпя в

пlуttицltпалыtых общеобразовательных оргпппзацпях, обеспе{ еппе

]ополllt lтФLll0lо обl'хJOuiнltядегей в \ l)llllц| tllп,lьllLlt

0бщеобрдrовлте.пьныI  оргпнI t]ацllrlх

1.0702.10750 2 606 087,00 2 606 087,00

труда Yчрепiденtlй 1,0702,10750 l l 1,000 ]  94]  999,00 l 9.1.]  999,00
l,0702 ]  0750 lll2l0 l 9j9 999.00 l 9]9 999.00

llз Hllx]

l 07о2 ] 0750 l]  2ll l 9]9 99q 00 ]  9j9 999.0с)
] оцttальное обеспеченttе l 07о2 l0750 I l1.260 4 Ot)a]  ()0 .l 000.00

цз Hl]x

Соцltальгlые поqобttя u колtленсацI tll персопалу в денелtноit форriе ] ,0702.i0750 ll]  266 1 000,00 4 000,00
взносы по облзптельпому соцllальному страховаllиIо на вьjплаты по

трула работнI lков lt llные вь!платы работнI lкаNl учреr(денlli!
1_0702,10750 l l9.000 537 088,00 587 08Е,00

Jллата труда, начI lсле)lllя на выплаты по оплате труда, всего: 1.0702 10750 l ] 9.2]0 587 088,00 587 088,00

оллате труда 1,0702.10750 l l9,2lз 587 038,00 537 088,00
lрочая закупка товдров, рабо.г и услуг ]  ,0702, I  0750 2,14 000 ?5 000,00

] плата работ, услуг. всего: ]  0702 ] 0750 214 220 25 000,с0 25 000.00
lз Hllx:

'] слугl
l,0702 l 0750 241,2 25 000,00

tte(lrtHattcoBыx аmивов, всего:
l ,0702. ]  0?50 ?1.{  ] 00 5о 000,00 r0 000,00

средств 1­0702,10750 214,3 l0 j0 000,00 ]0 000,00
ФolINlocтlI  матерllальных запасов 1.0702,10750 211,з10 30 000,00 ] 0 000.00

1з

lll. I Iокr]отелlt по лост),п.пслllяNt | ! выплатаNl учр(яiдеllllrl
нл 2022­2023 фиlliltсовый год

ocTaTOl( сре;] ств lia конец планпруеN]ого Года

)тная плата

lз Hllx]

?5 00п 0{ l



l 0702,10750 244 з46 30 000,00 ] 0 000,00

l,0702, l0750 244,з50
l0 000,00 l0 000,00

из них:

Увелпчение cTottltocтll неllск"lючllтелыtь!х прав на результаты
ttнтеллекlrалыtоli деятельностit с определенным сроком пол9зного
I lспользования

l 0702, ]  0750 211 j52
]  0 000,00

1 0 000,00

Субсrrдrlrr лIуrlllцlrлl.ilьsыýt учl} еждеI lпя} r I Iп фrlllпllсовое оо""щ
выпOлlIеllltя ll[ 1ll лlуllI lцI lппльпого зпдаlI | | ,

1.0702.200 l l,) 1 022 669,00 l 022 669,00

i.0702.200t0 1 l 1,000 275 900,00 275 900,00

llз них:
l,0702,20010 11 2l0 275 900,00 275 900,00

1,0702 200t0 1.2l l 275 900,00 275 900,00

1,0702 200l0 ]  t2,000 7 400,00 7 100.00

l 0702.200]0 2l0 t 200 00 l 200,00

lрочllе несQцIJалы]ые выплаты персоналу в денея< rlой tboplre ]  0702 200l0 l l2 2l? l 200.00
l ,0702.200 l 0 l l2,220 6 200.00 6 200,00

1.0702,200 I  0 l12 226 6 200,00
Взнось]  по обязательному соцjlальноNlу отрахованиlо на sыплаты по оп;;
l D\  1.1 р..бо l )| I lhJB ll l lnLJe вDlп, ln гы работьllкам учрепценlt; i 1,0702,200]0 l ]  9,000 8з 200,00 8]  ?00,00

t.0702,200]0 1I9 2]0 8]  200.00 83 200,

,0702 200l0 ll9 2t] 8]  200,00
и услуг t.070?.200l0 24,1 000 579 8 1 9,00 579 8 l9

lз Hllx

'* Й""r"r"" 
,r"r)*

1 ,0702 200 ]  0 2] ]  220 з5]  ЕOо.00

i 0702,200 i 0 ] .] ; {  22 ] с),00 0,00

lp0 lr] e рdботы, чсjL\ гll

] llaxoBaHtre

]  0]02 200 l 0 244 225 226 000,00 226 000,00
0702 200]0 244.226 ] 25 l00.00 l 25 l 00,00

1,0702 200l0 244 221 2 700.00
иLlансовых аmпвов. всего 1.0?02.200l0 214,]00 226 0l9,00

] .0702.200l0 214­зlо 0,00 0,00

llз Hl] x]
l,0702,200]0 244,]40 226 0]9.clo 226 0 j  9,00

Увеличеtlис cToltltocTц леI (арственliых лрепаратоs и ýlатериlllов,
llриI lеIDIе!,ых 8 filедициlIсl(их uелях l,0702,200 l 0 ?1,1,] r1 l l]  7ос).с0 l]  700.U0

уuе,пичеttие сl,оилtос]  и сl1lоительных ýlатериmоs
1.0702.200]0 l521l9,00 I  52 .1 l9,00
l,0702,200]0 2,14 ]4,1 8 500,00 Е 500,00
]  0702.200 l 0 2.1,]  ] 45 5 600,00 5 600,00

УвелltчеttI rе qTottпlQcтll прочI tх N{ атеРliальных залааов однократного
прllI lененпя

1,0702,200]0 241,] .16 10 000,00 1cl 000,00

1,0702,20010 241,319 6 800,00 5 800,00

jnli} пKl : ] не| )ta! l,{ c c| i} I x llссурсOв L0702.20010 : ,1?,00ll 60 500,00 60 500,00
()п­rrта 

рlзý91_1,g,lу9, uq,,a,,
l 0702 200 l0 241,22L) 60 50.] ,00 б0 500,00

l{ з H] lx

1.0?02 200 l 0 i] ]  )r1 60 500,00 60 500,00

l 0702 2о0 ]  0 852 000 l 5 000,00 ]  5 000,00
е расходы

l ,07a)2.200 l a) 852 290 l5 !| Oit,00 l 5 000,00

1,0702,200]0 E52,29l ]  5 000.00 ]  5 000,00

1.0702 200l0 853,000 850,00 850,00
1,0702 200l0 853,290 850,00 850,00

l] алогп, гrошлttны tt сборы 1,0702 200l0 85] ,29t 850,00 850.00

1.0705.20290 2 ] 00,00 ?.100,00

lрочая закулка товаров. работ tt услуг i.0705,20290 2{ 4..] 00 2 400,00 2 400,00

llз HI lx:
]  0705 20]90 241 22а ]  100,00 2 400,00

l,0705,20290 244.226 2 400,00 2 400,00

f'),бсlIдlI ll lll соJдпI lllс } словltl'i д.lя llредOстлвлеllliя трлllспортl!ых уLlуг
llxceлelllI lo ll 0pl rнll] rцllю трпнсгlортного обФукI tчлlllIя uаселелtlя в грлlI llцах
N,уllI lцlI l,пльноI  о обрд]ованll, в члстI l обеспсчеrrlrя лолвоза учrщllхс!!
lI J]oallBnloщllI  а cc.rbcli!l]  [ tестлостil, N rlecTy обучеllI rя lr обрптlIо

2,0702.10250 76 700,otl 76 700,00

2 0702. l 025a 24.1 000 76 700,00 76 700,00

.lз Hllx]
2 c702,10250 2:] ]  ] 2с l 5 000.00 l 5 000,00

2.0702, L0250 244 ?25 ]  J 000,L]0 l­i 000_о0

2,с702. i 0250 241,]00 61 700,00 6 l 700,00lз Htlxi

2,0702 10250 211 з10 6 l 700,00 бl 700.00

2 0702 l0250 214,з4j 55 00сj,00 55 000,00

Субсrrдlrrl па обссI | ечеI trlе lIодвозil учпщпхся, прожttваlощlrх в се­lьс(ой
\ lecтltocтlI ! l{  ýlecl! 0б\ .чсllия ll обраI  I lo

2 0702 l0250 244 з46 6 700.0t) r, '/ iJi] .00

2,0702.S0250 205 500,00 205 500,00

2 0702,S0250 244 000 205 500,00 20_i 5l]0,00
товаров, работ и услуг



ф} ъ'

Эrrлата Dабот, 2 0702 S0250 244 2?а 22 700,00 22 700,00

llз Hllx

[ 'iботы. гlо 2 0102 S0250 22 l0{ J,00 2 ]00.iJO

2 0702 S0250 24,1 ] 00 l 82 800,00 l 82 300.00

] 3

увелtгlенtlе стоимQст 2.0702,S0250 4,1 ] 40 lE2 800.00 l 82 800,00

У велшчеI tпе qтоиNlостl, горюче­смазочных материшоs 2.0702,S0250 244 з4з l5з 000,00 1 5з 000,00

Увеличение стоипtости llрочих !1атеришьньIх запасов 2.0702 S0250 241 з46 29 800,00 29 800,00

Субсидши ня органIлз8цию бесплятного горячего питднr| я
} бrIающихсЕ,получающих вачальцое общее обрдзование в
цуницtlпальных образовательных органцзациfl х

2.0702.L3040 55 000,00 53 000,00

'lpo,,aq 1: lк)пк.l loB,ров, | j iбUj ll усл)г 2.0702,Lз0,10 2]4 000 55 000,I ]0 5j 0о0,00

Jплата работ. ус,lуг, вссго 2,0702,Lз0,10 2ц.22а 55 001,1]0 5з 000,00

] з пI lx:

рочllе раооты, услугп 2­0,102­Lз040 241.226 55 000,00 53 000,00

СубсI lдltll t l1l сжспlссяllttое депежiIое во] llагрll,riдепI lе за клiссtiое

,).l NoBoJc l Uo пс] ill 0l ltt lecKllt l l| абоI  llllliil\ I  1l),lt ltцlI lI iльнLl I

,бшсобllr loBr l с. tbltulr o1lt,: ttt llзluttй
2.0702.5303l 3 l 2 180,0l) 3 l 2 18(),()0

Фоttд оплат,ы труда учреriдений 2.0702.530з l ]  1 1.000 240 000,00 2,10 000,00

Эплата rрvла, I lачислеI ]ил на выгшаты по ошате труда, вссго; 2,0702.5з()j l ll1.2i0 240 000.00 210 000,00

аз l] их:

3арабогнzut шата 2,0702.5з()з 1 ll1.21l 240 000,00 210 000,00

3зllосы по облзате,lьноI lу сI )ахованию lta вышаты по оплате труда
,,,rjоI ttикоч и и] lыJ вышпlы рrбо] lш(ш )чреlпений 2,0702.5з(] з l l 19.000 72 480,00 72 180,00

,а ] руда, llачислени! на выша,!ы по оллате труда, всего: 2,0702.530з l 1 19.210 72 480,00 72,180,00

] 3 t lих:

]ачислеttил I la выллlть]  по оплате труда 2,0702.5]0j l I  l9,2 lз j2 ,lE0,0l.) 72 480,00

Посr'уrtлсlrtlя от 0l{ л]лI I rlя NlуllI tцI tпil­льныýr у(al} еждсltI tеNt ),сл)г
,выполllеlI lI rl рпбот), ltредостлвлеllпе которыI  для фllзilческilt п

0рllдllческltх лllц ос}  чtес] ,вляется I li ллптllой utllos( Dссru, в то[ |  t lllслс:
10 00l),00 2а 000,1)ч

J от o(nlllI t lя rlлп]  вых \ ,сл\ ,г
4.0702.0000l 20 000,00 20 000,00

Iр.,,аq jaýпx.l IoB.,p.B. р.боr rr 1слlг 4,0702,0000 l 214.000 20 000,00 20 000,00

а работ, ус.Iуг, всего 4 0702 0000] 241 22а 20 000,00 ?0 000,00

lз HI lx:

Iрочrrе работы, услугrr 4 0]02 0000l 24,1 226 20 000,00 20 0trcr,U0

Поступ.пеllltя о' lit lой прl| нослщсй доход дсятыьI lостI l в(его, в то[1 чllсJlе:

1 ja0,00 1 .10(),а0

Iрочля lлNуtI liл ] ,овлроs, рrбот lt услуг
4.0702.00002 244.000 .1 300,00 ]  J00,00

jосl)плсl{ llс lIеhll..tнjовых al1llBoa, acelo 4,0702,00002 214,j00 .1 ] 00,00 1 300.00
I lз них

увел иченliе 4,0702,00002 241,]40 4 з00,00 4 ] 00,00
llз HI lx:

УвелI Iчеl] I lе с] ,о j lNlocTll лродуктов пllтания 4,0702,00002 ?11 ] 12 4 ] 00,00 4 j00,00

Объем лублrrчuых обязательст0. всего х
Руководllтель учрехiден llя

(i,поrrномоченное лrtчо) Дllрекгор ZZс1­44.?'(} Ч,­ Р. Д.Г ерасцмоьа

Фолпйсь) (рас!lифропкл ло,цп] Iси)

Главный бухгалтер

! lсполнtlтель

тел, 5­1 1­50

А,Н Лебедева

(расшлq,розка LOхlIисп)

Е,В,Полякова

(llonllпcb) (| лспIuфропка ] kr,lLlljcil)

t 1.0 l ,202 ]
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